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Kuvaus luotu automaattisesti]		Vuorohoito-oikeus		
  		Tornion kaupunki
    		Varhaiskasvatus	
	


 Varhaiskasvatuksen vuorohoito-oikeus
Tornion kaupungin sivistyslautakunta on päättänyt kokouksessaan 24.9.2024 § 77 varhaiskasvatuksen vuorohoidon linjauksista. Lapsi voi olla vuorohoidossa, kun perheen molemmat huoltajat/ yksinhuoltajavanhempi ovat työvuorossa sekä yövuorojen jälkeen yksinhuoltajan/vanhemman/huoltajien nukkumisajan. Vuorohoitoon ei ole subjektiivista oikeutta. Vuorohoitoa haettaessa tulee huoltajan/huoltajien esittää työnantajan todistus vuorotyöstä.
	Työntekijän nimi:
	
	Työpaikka/työyksikkö:
	

	
Työntekijällä on
 määräaikainen vuorotyö ajalla  ______________  -  ______________

 vakityinen vuorotyö ______________ alkaen


	Vuorotyö on
 säännöllistä, jossa

 yövuoroja

 aamuvuoroja, aamuvuoron alkamisaika klo. ______________

 iltavuoroja, iltavuoron päättymisaika klo. ______________

 viikonloppuvuoroja


 epäsäännöllistä, jossa

Iltavuoroja _____ kpl/kk, iltavuoron päättymisaika klo. ______________
Aamuvuoroja _____ kpl/kk, aamuvuoron alkamisaika klo. ______________
Yövuoroja _____ kpl/kk
Lauantai- ja/tai sunnuntaivuoroja _____ kpl/kk


	Työnantajan yhteystiedot


	Työpaikka:
Nimi:
Asema:
Puhelinnumero:
Sähköpostiosoite:


Todistus vuorotyöstä
  Paikka ja aika:
  Työnantajan allekirjoitus ja nimenselvennys:_________________________________________________________

Tietoja käsitellään luottamuksellisesti.
Huoltaja toimittaa lomakkeen
· vuorohoitopaikan hakemisen yhteydessä Putaan vuoropäiväkodin johtajalle tai ryhmän työntekijälle
· tilapäisen vuorohoidon osalta tai vuorohoidon tarpeen tarkistuksen yhteydessä lapsen nykyiseen varhaiskasvatuspaikkaan.
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